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ISEIE Innovation School ?
INTRODUCCION

Somos una institucion dedicada a la ensefanza y pionera en innovacion pedagogica, que ofrece una formacion
integral con experiencia internacional que responde a las necesidades de los perfiles profesionales actuales y
futuros. Situamos la empleabilidad de los estudiantes en el centro de nuestro riguroso sistema educativo, por eso creamos

perfiles profesionales que respondan a la necesidad de dar respuesta al reto que plantea la globalizacion, consiguiendo

asi un caracter tecnologico e internacional.




NOSOTROS

Nuestro equipo ha sido capacitado para producir profesionales responsables que sean capaces de contribuir al éxito
de las organizaciones publicas o privadas. Ademas, ISEIE ofrece cursos de posgrado y educacién continua de calidad
internacional, de acuerdo con una filosofia de ensefianza que coloca al estudiante en el centro del proceso de
aprendizaje. Somos una institucion dedicada a la ensefianza y pionera en innovacion pedagdgica, que ofrece una
formacion integral con experiencia internacional que responde a las necesidades de los perfiles profesionales

actuales, presentes y futuros.




Tenerlamejor
educacion

ISEIE Innovation School f

NUESTRA MISION

En ISEIE, nos esforzamos por ser lideres en
la educacion en linea, promoviendo la
formacion integral de nuestros
estudiantes y contribuyendo al avance del
conocimiento en el campo educativo.
Nuestra misién es guiar, inspirar y apoyar
a cada estudiante en su viaje educativo,
preparandolos para convertirse en
agentes de cambio en un mundo cada vez

mas dinamico y globalizado.

Crear alos mejor
profesionales
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AUTONOMIA

Al reconocer a nuestra institucion de educacion
superior como una universidad, ahora
contamos con las capacidades financieras,
organizacionales y administrativas que nos
permiten alcanzar nuestras metas a corto y

largo plazo de la manera mas eficiente posible.

NUESTRA VISION

Proporcionar formacion a todo aquel que quiera,
proporcionando una educacion adaptable a
todos los perfiles, eficaz, rigurosa y sensible
a las necesidades especificas de su contexto

educativo.

EQUIDAD

Garantizamos la igualdad de oportunidades y
condiciones, luchamos por la desigualdad de
género y cualquier otro tipo de desigualdad sin
discriminacion por origen, clase social, género,
raza, etnia, orientacion sexual, diversidad
profesional... Por eso llevamos arena a los
futuros profesionales a través del ISEIE que saber

transmitirestos valores a sus seresqueridos.
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VALORES

No basta solo con investigar y crear
conocimiento, la identidad del ISEIE
esta ligada a un conjunto de valores
que posibilitan la superacion de todos
los asociados a nuestra comunidad
educativa, y de esta manera, nos
inoculamos como comunidad desde
diferencias morales en elambientede

una institucion de educacion superior.
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NUESTROS
BENEFICIOS

Desarrolla tu
capitalintelectual

La transicion de carrera que

experimenta un gerente tiene un
impacto directo en la organizacion,
proporcionando a la empresa
nuevos conceptos, estrategias y
perspectivas que conducen a
cambios relevantes y contribuyen
aumentar la competitividad dela

- ;‘I'!’/ i

empresa.

Capacite y retenga a su
gerente de alto potencial
El programa fortalece el vinculo
entre la empresa y los principales
gerentes potenciales, evitando la

fuga de cerebros.

Desarrollo continuo de
habilidades

Se fomenta el desarrollo de las
habilidades directivas de los
participantes, con especial foco
en el liderazgo de equipos

multifuncionales.
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Somos innovadores
La ISEIE desde la dimension objetiva
de la innovacién procuramos que
nuestros programas posean métodos
ahora

0] servicios hasta

desconocidos y sin precedentes

hasta el momento.

Formacion
Nuestro equipo esta bien entrenado y
capacitado para identificar los riesgos
y oportunidades, que hacen posible
la mejora continua de nuestros
participantes. La importancia de
desarrollar programas de formacion
de calidad, se sustentan en el hecho
que la innovacion debe estar presente

en la cultura organizacional.
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Experiencia
Por la diversidad de contenidos de
los diversos modulos en que se
estructura nuestros programas de
requiere disponer de un amplio
panel de docentes y colaboradores
que provienen de diferentes

disciplinas.

Sin Horarios

Con el fin de potenciar el aprendizaje

autonomo de nuestros estudiantes,

ofrecemos mediante el empleo de
herramientas tecnologicas diversas, la
posibilidad de que nuestros participantes
administren su tiempo y puedan aprender a
su propio ritmo y no traten de asimilar todo
a la vez, estamos consciente que nuestros
participantes dispongan de su tiempo para

sacarle el maximo partido a formacion.
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Metodologia
Relearning

Fomentamos el Estudio de Caso con el mejor método de
ensefanza en linea: Re-Learning.
Este programa ofrece los mejores y mejor preparados

materiales educativos para profesionales.

Se adapta a su horario y objetivos profesionales

Es completamente flexible y se adapta a sus necesidades. Por lo que puedes
elegirelprograma quemejorse adapte a tudisponibilidad.

Los cursos generalmente terminaneni2meses, después delo cual tienes
debes presentar tutrabajo definde master.

Los programas ofrecen un modelo educativo innovador que garantiza
ingresos inmediatos y un impacto significativo en el desarrollo de habilidades

y crecimiento profesional.

Materiales de estudio
i Todo el contenido educativo es creado especialmente para el curso por
expertos en el area, disenado para que el desarrollo educativo sea

verdaderamente palpable.




Técnicas y procedimientos en
video

Todo esto, en primera persona, con
el maximo rigor, explicado vy
detallado para contribuir a la
asimilacion y comprension del
estudiante. Y lo mejor de todo,
pudiéndolo ver las veces que

quiera.

Resimenes interactivos

El contenido se presenta de forma
atractiva y dinamica en archivos
multimedia que incluyen audio,

video, imagenes.
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METODOLOGIA

Comprobar y volver a

comprobar
Mediante actividades evaluativas, los
alumnos comprueban en qué medida estan

consiguiendo sus objetivos.
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APRENDIZAJE EFICAZ

APRENDIZAJE EXPERIENCIAL
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LAS CLASES
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EJERCICIOS PRACTICOS

Se debe hacer un analisis situacional. De esta manera las
evaluaciones no son memoristicas si no que evalGan sus

habilidades analiticas en cada paso del programa.

TUTOR

El curso tiene un profesor designado con el cual podras
interactuar a través del chat asincronico. Tiene acceso las 24
horas del dia, en cualquier lugar donde tenga acceso a una

computadora y una conexion a Internet.

RECURSOS YMATERIALES

Tienes a tu disposicion una amplia gama de servicios, iniciativas
y actividades que aportan valor a tu crecimiento académico,
profesional y personal. Estos son multimedia (audio, visual y

texto).
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El aprendizaje no es un

proceso lineal, sino que tiene

lugar en espiral (aprender,

dejar de seguir, olvidar y

volver aaprender).
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TRABAJO DE FIN DE MASTER

Una vez que haya completado con éxito todos los modulos y sus actividades evaluativas, te concentraras en

desarrollar y escribir tu trabajo de fin de master.

El propdsito del trabajo de fin de master te permitira demostrar que puede
hacer una contribucion original a los conocimientos y practicas en el campo

empresarial o en la gestion empresarial profesional.
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10 VENTAJAS DE LAS CLASES ONLINE

Millones de oportunidades

La gama de programas que puedes

elegir en la web es muy amplia.

Becas especiales

Muchos institutos en linea otorgan
becas a profesionales destacados
para promover el desarrollo de

profesionales en diversos campos.

Ahorrar tiempo

Loscursosadistancia, no presenciales,
te ahorraran tiempo en un curso
tradicional. Este método le permite
tomarse su tiempo. Conseguiras una
mejor calidad de vida, dedicaras mas
tiempo a las actividades que deseas y

disfrutaras mas.

Gestion del tiempo

Al elegir un programa de aprendizaje
a distancia en linea, puede decidir
cuando estudiar en funcion de sus
intereses y actividades. Lo ideal es
que establezcas una rutina para
equilibrar con éxito el trabajo y las

clases online.

Flexible

Todos los estudios presenciales
requieren que los estudiantes
completen sus tareas dentro de un
cierto periodo de tiempo, pero
aquellos que elijan colocar el curso
en linea podran hacerlo como mejor

les parezcay hacer ajustes.
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Entrenamiento continuo

Muchas personas que han decidido detener
su carrera también pueden retomar su
formacion, de modo que estaran
actualizados una vez que regresen al trabajo.
Por lo tanto, puede ser tasado por las

empresas.

Equilibrio entre trabajo/estudios

Los cursos en linea permiten la perfecta
convivencia de las dos actividades sin la
presion de las personas para trabajar y asistir

a loscursos.

Progreso continuo

En ocasiones, por cuestiones climaticas,
muchas clases de cursos regulares pueden
ser canceladas, lo que significa extension de
plazo. Esto nunca sucedera en los cursos en

linea, incluso si su Internet se cae un dia, aln

puede continuar progresando.

19
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Concéntrate en tu desarrollo

Los programas en linea permiten a los
estudiantes concentrarse en tareas que
seran Utiles en el crecimiento de su
carrera y, por lo tanto, también disfrutar

el tiempo.

Cualquier lugar

Los cursos en linea te dan la ventaja de
poder tomarlos en cualquier parte del
mundo. De esta manera, vacacionar en
algln lugar alejado de tu centro de
aprendizaje no sera un problema para tu

crecimiento académico.
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REQUISITOS DE ADMISION

‘ Perfil del candidato
- Tener la capacidad y la motivacion para
completar bien el programa.
Demostrar curiosidad intelectual, habilidades
de analisis critico y la capacidad de resumir y
articular sistematicamente lo esencial.

- Proponer un area de estudio que sea

relevante para el programa y tenga una clara

afiliacion internacional.

Requisitos previos

- Disponibilidad de tiempo para cumplir con los

requisitos para las actividades del master.

21
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SOLICITUD DE ADMISION

Proceso de admision

Documentos requeridos

- Curriculum vita actualizado

- Pasaporte o documento nacional de identidad

- Titulo universitario.

- Referencias académicas de un profesor, en forma
de formulario de referencia completo o carta de
recomendacion (opcional)

- 2 referencias profesionales, articulos, publicaciones,

etc. (opcional)

22
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ISEIE ira contigo a lo largo de tu carrera profesional,
sinimportar donde te encuentres.

Nosotros:

1.- Te guia y te ayuda a hacer crecer tu carrera al mas alto nivel

2.- Manténgase actualizado con los programas actuales

23
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ISEIE organiza actividades aptas para
cualquier pais:

ISEIE te ofrece un activo programa de
actividades encaminadas a la formacion

continua y actualizacion profesional.

Este programa te permitira dar un salto en tu carrera.

Te dara la oportunidad de asumirnuevasresponsabilidades, albrindartenuevas habilidades y recursos de altonivel.

La capacidad de respuesta delos profesionales de hoy depende de su disposicion para responder de forma creativa e
innovadora a las nuevas situaciones. Debido a esto, este programa esta disefiado especialmente para capacitar a

profesionales con una actitud innovadora y proactiva.

En ISEIE encontraras muchos recursos que te permitiran desarrollar con precision tu TFM que te dara un seguimiento

formaly atencion de alto nivel.
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ESTUDIA CONNOSOTROS

No hay una edad especifica para estudiar con nosotros.
Simplemente hayque tener la educacion previa solicitada para
cada curso.

¥/ /1 s
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Material digital
En el campus virtual se tendra acceso a todas las fuentes
de informacion. El catalogo y la carpeta de recursos
digitales incluyen archivos PDF y otros documentos

electronicos a los que podras acceder directamente.

26
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También somos conocidos por muchas

multinacionales y grandes empresas
nacionales en los paises en los que

hemos desarrollado nuestra actividad.

27
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MASTER EN DERECHO INMOBILIARIO

Duracion: 12 meses
Master Universitario

Modalidad: Semipresencial

Certificado expedido por la Institucion Superior

Estudios Innovadores Europeos (ISEIE).

Unidades créditos: 60 créditos ECTS

El mercado inmobiliario actual estd avanzando de
manera exponencial hacia una nueva
profesionalizacion del sector, impulsado
principalmente por la entrada en el mercado de
nuevos agentes como fondos de inversion
internacional y grandes consorcios bancarios de
inversion, generando la necesidad de adaptacion al

nuevo escenario de las empresas del sector.

Estos agentes exigen estandares de calidad,
dinamicas de trabajo de alto rendimiento y una gran
especializacion de los profesionales, por lo que es
obligado conocer y poner en practica estandares
internacionales de gestion, analisis y direccion que
conviertan a los profesionales del sector inmobiliario
en los agentes de interlocucion con estos nuevos
actores. Estos nuevos requisitos y la variedad de
competencias requeridas, ha sido determinante en el
disefio del Master en Derecho Inmobiliario &

Management Real State.

29
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Objetivos del Programa

El master tiene como objetivo formar los profesionales del
presente y futuro sector inmobiliario, con capacidad para la
evaluacion, analisis, optimizacion, desarrollo, promocion y
gestion de activos, mediante la transmision de los
conocimientos y herramientas necesarias, en direccion y
gestion inmobiliaria, estudios de mercado, viabilidad
economica y financiera, planeamiento y gestion urbanistica,
valoraciones inmobiliarias en el ambito internacional,
financiacion y estructuracion de deudas, marketing vy

fiscalidad.

Este master permite comprender los problemas han surgido
en todas las ramas del derecho, donde alcanzaras un
conocimiento exhaustivo de los derechos que existen y la
manera de solucionar las controversias surgidas y podras
estudiar el marco legal nacional e internacional en el sector
inmobiliario  tradicional con otros profesionales mas
orientados a otras actividades (financieras, servicios,
técnicos), da como resultado un ambiente enriquecedor que
acerca a todos los asistentes a la realidad que actualmente

se vive en las empresas inmobiliarias
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Propdsito del Master en Derecho Inmobiliario

La Institucion Superior Estudios Innovadores Europeos ha creado el Master en Derecho Inmobiliario &
Management Real State esta dirigido profesionales con experiencia que deseen adquirir los conocimientos
necesarios para formar parte de los equipos inmobiliarios de entidades financieras, fondos de inversion,
sociedades patrimoniales, family offices, inversores en inmuebles de cualquier tamafo y condicion, empresas
gestoras de activos, services, consultoras y auditoras nacionales e internacionales, sociedades de tasacion,
promotoras, administraciones publicas, y en general, de todo tipo de empresas relacionadas con el sector

inmobiliario.

Nuestro master ofrece la posibilidad de profundizar y actualizar los conocimientos en esta materia, con el uso
de una tecnologia educativa vanguardista. Ofreciendo una vision global y al mismo tiempo poniendo el foco en

los aspectos mas importantes e innovadores de la medicina.

A quién esta dirigido Master Derecho Inmobiliario

» Profesionales de derecho.

» Profesionales del sector inmobiliario.

» Asesores legales de derecho
inmobiliario.

» Gerentes o directores de empresas
consultoras y auditoras nacionales e
internacionales.

» Profesionales relacionados a empresas
gestoras de activos y servicios.

» Emprendedores en el area inversion en
inmuebles de cualquier tamano vy
condicion.

» Cualquier profesional interesado en

formarse en derecho.
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CONTENIDO DEL MASTER DERECHO INMOBILIARIO

MODULO 1. URBANISMO Y DERECHO URBANISTICO
1.1. Introduccion al urbanismo y licencias urbanisticas
1.1.1. El urbanismo, competencias urbanisticas y propiedad del suelo
1.1.2. Los instrumentos de ordenacion urbanistica y analisis de la ejecucion del planeamiento: desde la
urbanizacion a la edificacion
1.1.3. Intervencion administrativa en el control de la edificacion y uso del suelo a través de las licencias
1.2. Derecho urbanistico y de la vivienda
1.2.1. Derecho urbanistico y de la vivienda
1.2.2. Derecho del consumo. Los derechos de las personas consumidoras en la adquisicion y el arrendamiento
de viviendas

MODULO 2. REGIMEN FISCAL

2.1. Fiscalidad de las operaciones inmobiliarias
2.1.1. Imposicion directa: Impuesto sobre la renta de las personas fisicas (IRPF), Impuesto sobre patrimonio,
Impuesto sobre sucesiones y donaciones, Impuesto sobre sociedades, Impuesto sobre la renta de no residentes.
2.1.2. Imposicion indirecta: Impuesto sobre el valor afadido, Impuesto sobre transmisiones patrimoniales
onerosas Yy actos juridicos documentados

2.2. Fiscalidad de los fondos de inversion
2.2.1. Fondos de inversién: concepto, caracteristicas y modalidades
2.2.2. Normativa y funcionamiento de los fondos de inversion
2.2.3. Fiscalidad de los fondos de inversion
2.2.4. Fondos de inversion. Futuro

MODULO 3. DERECHO INMOBILIARIO

3.1. Los derechos reales. La propiedad y los derechos reales limitados de dominio
Derecho de propiedad: concepto, contenido y objeto

Proteccion constitucional de derecho de propiedad

El usufructo.

Limitaciones del dominio

Conflictos de vecindad

La propiedad inmobiliaria: propiedad urbana. Propiedad ristica
Clasificacion del suelo

wWwwwwww
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3.1.8. Limitaciones y derechos derivados
3.1.9. Limitaciones a las parcelaciones
3.2. El derecho inmobiliario registral
3.2.1. Concepto, naturaleza juridica, caracteres y contenido.
3.2.2. La publicidad registral: naturaleza juridica, objeto y fines.
3.2.3. Instrumento de esta publicidad: el registro de la propiedad
3.3. Los derechos reales de garantia: la hipoteca
3.3.1. Los derechos reales de garantia
. La hipoteca inmobiliaria
. Los sujetos de la relacion hipotecaria
. La constitucion de la hipoteca
. El objeto de la hipoteca
. La obligacion asegurada por la hipoteca
. La extincion de la hipoteca

wwwwww
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MODULO 4. CONTRATOS
4, ntratacion en la actividad inmobiliaria
. Elementos del contrato.
. Condiciones de contratacion.
. Obligaciones y derechos para las partes en el contrato
. Tipos de contratos inmobiliarios.
. Contratos relacionados con la construccion de edificios
. El contrato de mandato
. Coste de los procedimientos legales y gestion administrativa de la contratacion
ontratos de compraventa y arrendamiento inmobiliario
4.2.1. Tipos basicos de compraventa de vivienda
4.2.2. Otras compraventas inmobiliarias frecuentes
4.2.3. Analisis y redaccion de contratos de compraventa
4.3. Contratos de arrendamiento inmobiliario
4.3.1. Tipos de contratos de arrendamiento inmobiliario
4.3.2. Clausulado habitual
4.3.3. Analisis y redaccion de contratos de arrendamientos

\IO\U'IAWN—\
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ULO 5. GESTION, CONSULTORIA Y FINANZAS INMOBILIARIAS

. Gestion y Consultoria Inmobiliaria

.1.1. Gestion estratégica y patr1momal de los activos inmobiliarios.

.1.2. Planificacion, gestion, inversion y desinversion. Creacion de valor en los activos inmobiliarios
.1.3. Conceptos generales en el Property Management

.1.4. La gestion de los arrendamientos en el property Management

.1.5. La administracion de activos
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5.1.6. Gestion de servicios, mantenimiento y conservacion
5.1.7. Servicios de consultoria. Alquiler, compraventa e inversion. Asesoramiento, Due Diligence, valoracion
financiacion y otros servicios de consultoria
5.1.8. La funcion inmobiliaria de las organizaciones y el Facility Management. El Outsourcing inmobiliario
5.2. Finanzas e Inversion Inmobiliaria
5.2.1. Introduccion a la funcion financiera en la empresa
5.2.2. Los estados financieros
5.2.3. La importancia de la liquidez en la empresa
5.2.4. Analisis financiero.
5. Financiacion de empresas y proyectos inmobiliarios
6. Estudio de viabilidad y analisis de inversiones
.7. Valoracion de activos inmobiliarios
8. Operaciones inmobiliarias y vehiculos de inversion

MODULO 6. FISCALIDAD DE LAS OPERACIONES INMOBILIARIAS
6.1. Marco fiscal de las operaciones inmobiliarias
6.1.1. Elementos basicos en la tributacion de las transmisiones inmobiliarias
6.1.2. Los Impuestos directos que afectan a los bienes inmuebles.
6.1.3. Los Impuestos indirectos sobre los bienes inmuebles (imposicion indirecta)
6.2. Liquidacion de impuestos de las operaciones inmobiliarias habituales
6.2.1. Compraventa de vivienda
6.2.2. Otras compraventas
6.2.3. Desarrollo de la promocion inmobiliaria
6.2.4. La tributacion de los Arrendamientos

MODULO 7. PROPIEDAD HORIZONTAL

7.1. Constitucion y extincion

. Definicion

. Formas de creacion. Proceso de constitucion

. Requisitos para constituir una comunidad de propietarios
. La propiedad horizontal y el registro de la propiedad
. La extincion de la propiedad horizontal

. El Titulo Constitutivo

. Cuestiones

iguras juridicas analogas

.2.1. Las comunidades de bienes y su relacion con la LPH
7.2.2. Complejos inmobiliarios privados

7.2.3. El aprovechamiento por turnos de bienes inmuebles

\IO\WAWN—\
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7.2.4. Garajes

7.2.5. Cuestiones
7.3. Administracion y gestion de comunidades

7.3.1. El gobierno de las comunidades de propietarios

7.3.2. Diferenciacion de los elementos comunes y privativos
. Prerrogativas y deberes en el régimen de propiedad horizontal
. La consecucion de obras en el régimen de propiedad horizontal
. Contratacion del seguro en las comunidades de vecinos
. La gestion contable en las comunidades de vecinos
. Empleados en el servicio de la comunidad de vecinos

NNNNN
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MODULO 8. TRABAJO DE FIN DE MASTER (TFM)

Nota: El contenido del programa académico puede estar sometido a ligeras modificaciones, en funcion de las
actualizaciones o de las mejoras efectuadas.
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UBICACION

iti  DIRECCION 0 NUMERO DETELEFONO
Av. Aragon 30, 5. 46021 Valencia. +34 632912 311




? ISEIE Innovation School

-i
-_‘lk
;-;d'._

CONTACTANOS

Direccion

Av. Aragon 30, 5. 46021 Valencia.

NUmero telefonico

+34 632 912 311

Website

iseie.com



